Lucia Figar: “Vuestro trabajo cambia, para
mejorar, la realidad de Madrid”

Para un responsable educativo, no hay mayor satisfaccion que tener la oportunidad de
participar en la inauguracion oficial de un nuevo centro escolar en la Comunidad de
Madrid en pleno funcionamiento e integrado en la vida de un municipio tan importante
como es Las Rozas. Quiero comenzar, por tanto, dando la enhorabuena a los titulares de
este Centro: a la Cooperativa Gredos San Diego, al personal directivo, a los trabajadores
del mismo y a las familias que han confiado acertadamente en la educacion de los més
de 1.700 alumnos que cursan aqui sus estudios. El acto que hoy celebramos es el
colofén a la intensa y compleja labor que supone transformar la idea y el deseo de
impulsar un nuevo proyecto educativo en la realidad que todos podemos contemplar.
Creo que es un esfuerzo que refleja muy bien el caracter de la Cooperativa Gredos San
Diego, ya que una de sus sefias de identidad es sin duda el espiritu emprendedor. Sin ese
espiritu emprendedor no se entenderia, o costaria entender, como en 1985, ante una
situacion complicada que afrontaron en su historico centro de Vallecas, los 19 pioneros
de esta iniciativa decidieron dar un paso adelante e iniciar una aventura educativa, si se
me permite esa calificacion, que ya ha dado numerosos frutos. Al igual que en no pocas
otras empresas de éxito, el punto de arranque fue el esfuerzo y el trabajo de quienes ante
una situacion de crisis supieron ver una oportunidad, porque el inicio fue en Vallecas y
hoy son siete los centros repartidos por toda la Comunidad de Madrid, lo que la hace,
por su volumen, la cooperativa de ensefianza mas importante de la Comunidad de
Madrid.

A mi me ha tocado, desde que soy consejera de Educacién, ver la puesta en
funcionamiento, el nacimiento de tres de esos centros educativos que tiene esta
cooperativa por toda la region. Una empresa que, como ya se ha dicho, ha cumplido un
cuarto de siglo. Una cooperativa que nacid con un carécter propio, y en el que los
responsables afirman que responde a un ideario progresista, socializador, inculcando
valores educativos basados en el respeto a la dignidad humana, fomentando el interés
por el descubrimiento y el estudio tanto en el campo cientifico como en el humanistico.
Por eso, como ha dicho muy bien su director general, desde la Comunidad de Madrid
nos hemos querido unir a los actos de celebracion de estos primeros 25 afios
reconociendo la valia, la singularidad de este proyecto y su aportacion a la educacion
madrilefia, concediendo este mismo afio la maxima distincién que es la medalla del 2 de
Mayo de la Comunidad de Madrid en su categoria de plata a la Cooperativa Gredos San
Diego.

Uno de los ejes de las politicas del Gobierno regional, y I6gicamente de mi Consejeria
en particular, es colaborar con todas las iniciativas sociales que estén dispuestas a
contribuir en la mejora del nivel educativo de nuestra comunidad. Porque mas que
forjando suefios, como reza el lema escogido para el aniversario de la cooperativa, esta
iniciativa ha conseguido ya forjar realidades. No en vano, insisto, es una cooperativa de
emprendedores, con la que nosotros estamos no solo satisfechos sino orgullosos de
colaborar a través tanto de los conciertos de todos sus centros como otros programas
singulares, como el de bilingtismo del que algunos centros Gredos San Diego ya
forman parte.

Nosotros queremos también reconocer la oportunidad del lema de los Colegios Gredos
San Diego “Mundum labor mutat”, ya que su trabajo cambia para mejorar la realidad de
Madrid, tanto presente como futura, y por tanto felicito a los cooperativistas y a todos



los empleados, pero sobre todo les agradezco sinceramente la contribucion que realizan
a traves de los siete Centros que han impulsado.

Quiero destacar, ademas, que el conjunto de los siete Colegios GSD presenta un alto
nivel académico. Ha dicho en sus palabras el director de GSD Las Rozas (a mi también
me ha gustado mucho el discurso de José Luis), que en los centros educativos la labor es
instruir en conocimientos y educar en valores, y yo considero un gran acierto hacer
mencidn de esas dos cuestiones conjuntamente. Me parece que durante mucho tiempo, y
todavia en algunas instancias, se cree precisamente que el esfuerzo, la exigencia, el
poner a un alumno en frente de su responsabilidad puede, o ha podido, dafiar su
autoestima o afectar a su personalidad. Y por eso durante mucho tiempo se ha dejado de
lado esa primordial finalidad de la educacion que es la adquisicién de conocimientos.
Yo creo que la mejor manera de ayudar a un alumno a forjar su caracter, a tener
seguridad en si mismo, es precisamente ayudandole a desplegar todos sus talentos y
capacidades, a descubrirlos y apoyandole para que los despliegue al maximo. Por tanto,
insisto: instruir en conocimientos, educar en valores y forjar la personalidad de los
alumnos son tres cuestiones que van intimamente ligadas y que este Centro como todos
los de la Cooperativa Gredos San Diego realiza de manera muy significativa.

Este Colegio GSD Las Rozas, a pesar de su muy reciente puesta en marcha, ha tenido
unos resultados excelentes en las pruebas que realiza la Comunidad de Madrid, y sin
duda quiero felicitar al claustro y a todos los profesores por ese éxito. Este centro, que
ademaés ha demostrado un gran dinamismo en el poco tiempo que lleva en
funcionamiento, ademas de dar una formacién de calidad como ya he destacado, ha
iniciado actividades culturales y talleres que van desde la musica y el teatro al dibujo, la
pintura y la artesania, 0 numerosos deportes con especialidades como el campus
bilingle de atletismo que se llevara a cabo en este centro el mes de julio. Es evidente
que las magnificas instalaciones deportivas con que cuenta el Colegio son también un
aliciente para impulsar este tipo de actividades. Hay que decir también que el propio
ayuntamiento de Las Rozas ha premiado a un grupo de alumnos de aqui en un concurso
sobre carteles sobre la igualdad que organizd hace unos meses. Y todo esto demuestra
que en poco tiempo este Centro ha adquirido un gran dinamismo y también ha sabido
integrarse en la vida del municipio de Las Rozas. Es justo reconocer que la importancia
que se le da a las actividades extraescolares es un sello del Grupo GSD, Yo recuerdo
ademas una brillantisima actuacion del Coro Gospel de Gredos San Diego, que cantaron
villancicos en la propia sede de la Presidencia de la Comunidad de Madrid, en la Puerta
del Sol, con lo cual es algo que queremos destacar y valorar por parte de la Consejeria.
En definitiva, inauguramos formalmente, porque ya lleva tres afios de rodaje, un centro
en el que se apuesta por una educacion de calidad y en el que se sitta al profesor al
nivel que lo hacemos desde la Comunidad de Madrid, en el centro de la vida educativa.
Tal y como se afirma en la normativa interna, el maestro es la base imprescindible del
proceso de aprendizaje, el garante de la autoridad y que debe constituir un referente
moral para el alumnado y ser objeto de total respeto por parte de toda la comunidad
educativa. No podemos estar mas de acuerdo con esta idea, de que con autoridad pero
sin autoritarismos, es como realmente los alumnos pueden adquirir una formacion
integral como personas.

El respeto al profesor, el reconocimiento del esfuerzo en el estudio, la busqueda de la
excelencia, el cultivo de las ciencias y las humanidades son valores que impregna este
Centro y que va a permitir que todos los nifios y nifias, que estan aqui, se transformen en
ciudadanos libres y responsables. El cultivo de las virtudes humanas llega incluso al
propio himno de Gredos San Diego, que habla de la lucha por la verdad y la belleza de
compartir.



En definitiva, quiero agradecer a todos el compromiso por la educacion integral de los
alumnos que acuden cada dia a las aulas de los Colegios GSD. Desde luego, es algo que
reconocen las familias de la Comunidad de Madrid y es algo que reconoce la Consejeria
de Educacion. Nosotros tenemos, siempre lo resumimos asi, tres pilares en nuestra
politica educativa: la calidad de la ensefianza, la libertad de eleccién y la igualdad de
oportunidades. Centros como éste y cooperativas como Gredos San Diego sin duda nos
ayudan a hacer realidad esos tres principios.



